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2021年7月、Asif  Sadiqは、ワーナーメディアフォーエクイティアンドインクルー
ジョンインターナショナルのシニアバイスプレジデントに任命され、ワーナーブ
ラザース、CNN、カートゥーンネットワーク、HBOマックスなどの世界で最も象徴

的なブランドの世話をしています。  Asifは、以前はadidasでダイバーシティ＆イ
ンクルージョンのグローバルヘッドを務めていました。それ以前は、テレグラフ
メディアグループのダイバーシティ、インクルージョン＆所属のヘッドを務めて
いました。彼は以前、EY Financial Servicesの多様性と包括性の責任者であり、ロ
ンドン市警察の平等、多様性、人権部門の責任者でした。彼は、15年以上の経

験と、運用上および戦略上の目標の達成、品質、パフォーマンス、リスク、およ
び変化の管理における確かな実績を持つ、複数の賞を受賞したダイバーシティお
よびインクルージョンの専門家です。

彼は情熱的で刺激的なグローバルリーダーであり、共著者であり、有名な基調講

演者であり、個人に力を与え、すべての人にとって真に包括的な環境を作り出す
能力を備えています。  Asifは、D＆I活動とプログラムを実装するだけでなく、組

織のすべてのレベルの利害関係者とつながり、影響力のある人々との強力で影響

力のある関係を構築する上で重要な役割を果たしてきました。  Asifはロールモデ
ルとして機能し、D＆Iのビジネス全体にガバナンスを提供し、すべての人に強い
帰属意識を生み出すことに取り組んでいます。

Asif Sadiqは、メンタリングに対するMosaic（Prince's Trust）賞、Police Officer of

the Year賞、Civil Servant of the Year賞、権威あるAsian Professional Award、高く
評価されているHead  of  Diversityなど、数々の賞を受賞しています。

EuropeanDiversityAwardsで受賞。  Asifは、2017年に女王の誕生日の栄誉リスト
で、警察とコミュニティへのサービスに対してMBEを授与され、セキュリティ
専門家の崇高な会社であるHRギルドのメンバーであり、市の名誉市民権を持っ
ています。

彼は現在、ウィンザー城のセントジョージズハウスのリーダーシップフェローで
あり、CIPD賞、BIMA賞、Personnel Today Awards、Lord Mayor's Dragon Awards

などの数々の賞の審査員であり、APPG（All  Party議会グループ）憎悪犯罪、慈善

団体ペニーアピールの特別顧問、民主的機関と人権のためのOSCE事務所のトレー
ナー、ロンドン市警察の特別軍曹
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